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% s Kanunun 77 nci maddesinde;

"... Iscileri karsi karsiya bulunduklari mesleki riskler, alinmasi gerekli
tedbirler, yasal hak ve sorumluluklar konusunda bilgilendirmek ve
gerekli is saghg:r ve is guvenligi egitimini vermek " zorunlulugu

getirilmigtir...
< is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi

1.maddesinde”...a) Mesleki risklerin .Onlenmesi, saglik ve guvenligin

korunmasi, risk ve kaza faktorlerinin ortadan kaldirilmasi...

< Calisanlarin Is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve

Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Madde 4 ...isverenler, c¢alisanlarina, is sézlesmesinin tirine

bakilmaksizin gerekli egitimi vermekle yukumladur.

Madde 9... Genel egitim planina uygun olarak yil icinde duizenlenecek

egitim faaliyetlerini gosterir bir Yillik Egitim Programi hazirlanir.
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Temel Egitim Konulari

Genel is saghgl ve guvenligi kurallari,
Is kazalari ve meslek hastaliklarin sebepleri ve isyerindeki

riskler,

Kaza, yaralanma ve hastaliktan korunma

prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi,

Is ekipmanlarinin givenli kullanimi,
Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklart,
Yasal mevzuat ile ilgili bilgiler,

isyerinde glivenli ortam ve sistemleri kurma,
Kisisel koruyucu alet kullanimi,

Ekranli ekipmanlarla calisma,

Uyari isaretleri,

Kimyasal, fiziksel ve biyolojik maddelerle ortaya cikan riskler,
Temizlik ve duzen,

Yangin olayi ve yangindan korunma,

Termal konfor sartlari,

Ergonomi,

Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri,

lIk yardim, kurtarma.

ILERi IS GUVENLIGI Egitim Konulari

Guralta

Titresim

Yaprislerinde saglik ve guvenlik

Kanserojen ve mutajen maddelerle ¢alismalarda saglk ve gtivenlik
Patlayici ortamlarin tehlikelerinden calisanlarin korunmasi

Kaza analizi ve kdk sebep tespit yollar

Yer alti ve yerlisti maden isletmelerinde saglk ve glivenlik

Olcme ve degerlendirme ile ilgili uygulama

Endustriyel toksikoloji



Cevre Boyut Analizi

Atik Yonetimi

Cevresel Desarijlar ve Sinir Degerleri
Yasal mevzuat, Teblig ve Yonetmelikler
Gayri Sithhi Muesseseler

Emisyon izni

Cevresel Etki Degerlendirme

Cevresel Emisyonlar

Aritma, Aritma Teknolojileri ve Projelendirme
Alternatif Enerji Kaynaklan

Enerji Yonetimi

Su Hazirlama, Proses Yonetimi



Danismanlk Hizmetleri verilmesi. Firmalarin is guvenligi konusunda

yapillmasi gerekenlerle alakali danismanlik hizmeti

Personel gorevlendirme , ihtiyac olunan durumlarda tam zamanli yada yari

zamanli calisacak personel goreviendiriimesi
Kisisel Koruyucu Ekipmanlarin uygunluk kontroll
Risk analizi ve degerlendirme yapiimasi

ISG Profili Cikartiimasi, Yasal mevzuatlar cercevesinde isletmelerin

eksiklikleri ve iISG acisindan durumlari gdsterir rapor
Emniyet aglar projelendirme ve uygulama

Asbest ve tehlikeleri

Guriltu Kisisel Maruziyet Ol¢imii

El, Kol ve Tiim Viicut Titresim Ol¢cimii
Toz Maruziyet Olgiimii

Gaz Maruziyet Olcimii

Aydinlatma Ol¢iimii

Termal Konfor



5237 SAYILI TURK CEZA KANUNU MADDE: 89

(1) Taksirle bagkasinin viucuduna aci veren veya sagliginin ya da algilama
yeteneginin bozulmasina neden olan kisi,
ile cezalandirilr.

(2) (2) Taksirle yaralama fiili, magdurun;

a) Duyularindan veya organlarindan birinin islevinin surekli zayiflamasina,
b) Vucudunda kemik kirilmasina,

c) Konusmasinda surekli zorluga,

d) Yuzunde sabit ize,

e) Yasamini tehlikeye sokan bir duruma,

f) Gebe bir kadinin gocugunun vaktinden 6nce dogmasina, neden olmusgsa,
birinci fikraya gore belirlenen ceza, yarisi oraninda artirilir.

(3) Taksirle yaralama fiili, magdurun;

a) lyilesmesi olanagdi bulunmayan bir hastali§a veya bitkisel hayata girmesine,
b) Duyularindan veya organlarindan birinin islevinin yitiriimesine,

c) Konugsma ya da ¢ocuk yapma yeteneklerinin kaybolmasina,

d) YUzunun surekli degisikligine,

e) Gebe bir kadinin gocugunun dusmesine, neden olmussa, birinci fikraya gore
belirlenen ceza, bir kat artirilir.

(4) Fiilin birden fazla kisinin yaralanmasina neden olmasi halinde, alti aydan ¢
yilla kadar hapis cezasina hukmolunur.

(5) Bilingli taksir hali hari¢ olmak tUzere, bu maddenin kapsamina giren suglarin
sorugturulmasi ve kovusturulmasi sikayete baglidir.



5237 SAYILI TURK CEZA KANUNU MADDE: 85

(1) Taksirle bir insanin 6limune neden-olan Kisi,

hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Fiil, birden fazla insanin 6limune ya da bir veya birden fazla kisinin
olumda ile birlikte bir veya birden fazla kiginin yaralanmasina neden olmus

Ise, Kisi hapis cezasi ile cezalandirilir.




Danismanlik Hizmetleri verilmesi. Firmalarin Cevre konusunda yapilmasi

gerekenlerle alakali danismanlik hizmeti

Personel gorevlendirme , ihtiyac olunan durumlarda tam zamanli yada yari

zamanlh calisacak personel gorevlendiriimesi
Cevre Koruyucu Ekipmanlarin uygunluk kontrolu
Cevresel boyut ve etki degerlendirme yapiimasi

Cevresel Profili Cikartiimasi, Yasal mevzuatlar cercevesinde isletmelerin

eksiklikleri ve cevre acisindan /durumlari gosterir rapor
Aritma tesisi projelendirme , insaat ve isletmesinin yapiimasi
Emisyon izni

GSM Ruhsatlar ve isletme Belgesi

Baca gazi emisyon olgimleri
Guriltt emisyonu oOlgimu
Toz emisyonu olgimleri

Atik su analizleri

Modelleme



ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemi

ISO 13485 Tibbi Cihazlar Kalite Yonetim Standardi

ISO 14001 Cevre YOnetim Sistemi

ISO 18001 OHSAS is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi
ISO 22000 Gida Guvenligi Sistemi

ISO 27001-2005 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi

SQA Kucuk isletmeler Kalite Yonetim Sistemi Standardi

Temel Egitim
ic Denetci Egitimi
Bas Denetgi Egitimi

Belgelendirme danismanligi



Uluslararasi denetim ve gozetim hizmeti ,(International audit and inspection

services)
Uriin ve Hizmet sertifikasyonu ,(product and service certification)

Muayene,test ve sertifikasyon hizmetleri, (examination, testing and

certification Services)

Egitim hizmetleri ,(training services)



Kurulusumuz faaliyetleri kapsaminda kendi laboratuarlarinda veya anlasmali diger
c6zum ortagl laboratuarlarinda asagida belirlenen konularda Urunleri ilgili ulusal
veya uluslar arasi standartlara gore test, muayene ve denetimini saglamakta uygun
bulunan UrUnler icin Gran sertifikasyonu hizmeti saglamaktadir bu hizmet kapsami
asagidaki UrUnleri kapsamaktadir:

 (@Gida ve gida maddeleri ,(food and food products)

« Insaat ve Yapi malzemeleri ,(construction materials)

e Tekstil Grunleri ,(textile products)

. Kozmetik Urunler ,(cosmetic products)

. Plastik Urunler ,(plastic products)

e  Otomotiv yedek parcalari , (automotive spare parts)

. Boya ve kimyasal Urunler , (painting and chemical products)

e Organik tarim Urunleri (organic agriculture products)

Hizmet sertifikasyonu kapsaminda Torism Certification System, Gold Certification
Sistem,Franchisin Certification System,Halal Certification System kapsaminda
hizmet sunmaktadir.

Bu sertifikasyon hizmetlerimiz ulusal ve uluslararasi kurallar ve normlar
cercevesinde saglanmaktadir.



Kurulusumuz kendi buinyesinde veya anlasmali diger c6zim ortagi laboratuarlar ile,

e (@Gida urunleri, (food products)

e Tas ve madeni Urunler, (stone and metal products)

o Tekstil Urtnleri, (textile products)

« insaat ve yapi malzemeleri, (construction materials)

* Boya ve kimya endustrisi , (painting and chemistry industry)
* Plastik ve kaucuk urunler , (plastic and rubber products)

e Metal hammadde ve diger urlnleri ,(metal raw materials and other

products)
» Basincl kaplar ve ekipmanlari , (pressure vessels and equipment)
* Elektronik aletler ,(electronically devices)

* Kisisel donatilar ve koruyucu ekipmanlar, (personal reinforcement and

protective equipment)
* Yol guvenlik ekipmanlari , (road safety equipment)
 Issaglig ve glvenligi ekipmanlari , (health and safety equipment)

* Makine ve techizat, (machinery and equipments)
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